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	AVALIAÇÃO DE RESULTADOS/RELATÓRIO POR CURSO

(Formando Avalia Formação/Formador)

	ACÇÃO:
	
	DATA:
	

	

	ASS. FACULTATIVA DO FORMANDO:
	
	FORMADOR:
	
	

	

	

	Avaliação (pontuar entre 1 e 5, sendo a pontuação 1 a menor e a pontuação 5 a maior)
	1
	2
	3
	4
	5

	A) Programas e Conteúdos do Curso
	
	
	
	
	

	1. Os assuntos foram relevantes para a prática profissional?
	
	
	
	
	

	2. Os conteúdos foram trabalhados de forma proveitosa?
	
	
	
	
	

	3. Os conteúdos responderam às suas necessidades de formação?
	
	
	
	
	

	4. Os conteúdos têm aplicação prática no dia a dia?
	
	
	
	
	

	5. Os temas trouxeram conhecimento sobre novas matérias?
	
	
	
	
	

	6. Os temas permitiram a actualização de conhecimentos?
	
	
	
	
	

	7. O que aprendi tem aplicação na minha vida profissional?
	
	
	
	
	

	B) Métodos/Meios (casos, exercícios audiovisuais, etc.)
	
	
	
	
	

	8. Os métodos utilizados foram os indicados?
	
	
	
	
	

	9. A carga horária entre teoria e prática foi adequada?
	
	
	
	
	

	10. Os meios audiovisuais facilitaram a aprendizagem?
	
	
	
	
	

	11. A documentação fornecida foi a mais indicada?
	
	
	
	
	

	12. Os exercícios propostos ajudaram a uma melhor compreensão?
	
	
	
	
	

	13. A exposição dos temas foi clara?
	
	
	
	
	

	C) Formador
	
	
	
	
	

	14. Soube motivar os participantes nos temas em análise?
	
	
	
	
	

	15. Foi claro nas intervenções?
	
	
	
	
	

	16. Conseguiu a participação de todos os elementos?
	
	
	
	
	

	17. Mostrou dominar os conteúdos?
	
	
	
	
	

	18. Respondeu com clareza ás questões colocadas?
	
	
	
	
	

	19. Manteve uma boa relação com o grupo?
	
	
	
	
	

	D) Organização
	
	
	
	
	

	20. A duração do curso foi satisfatória
	
	
	
	
	

	21. A organização foi satisfatória
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